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Poste à pourvoir dès que possible 

L’Association AJIR a pour mission de proposer à chaque personne en difficulté un accompagnement 
individualisé, adapté à son âge et à ses besoins, afin de favoriser son insertion, son autonomie et 
son épanouissement. Elle accompagne environ 170 personnes en difficultés sociales économiques 
et juridiques, 160 mineurs placés au titre de la protection de l’enfance, 1500 personnes sont suivies 
par le service judiciaire. 
 

Nous recherchons notre Directeur d’établissement pour notre site de Moumour (64400).  
Planterose est une Maison d’Enfants à Caractère Social habilitée par le Ministère de la Justice et par 
le Conseil Départemental des Pyrénées-Atlantiques accueillant 37 jeunes (filles et garçons) de 11 à 
21 ans dans le cadre de la protection de l’enfance en danger, de la délinquance et de l’aide aux jeunes 
majeurs. L’établissement possède également un centre de jour proposant des classes de 
remobilisation scolaire et des formations diplômantes. 

MISSIONS : 

Sous l’autorité de la Direction Générale et dans le respect du projet associatif, vos principales 
missions seront de : 

• Assurer la responsabilité de l’organisation et du fonctionnement de l’établissement  
• Piloter l’élaboration du projet d’établissement et veiller à sa mise en œuvre par l’ensemble 

des équipes, faire des propositions en matière de développement et de diversification des 
activités. 

• Animer et fédérer les équipes pluridisciplinaires en développant un management coopératif, 
avec l’appui des deux chefs de service 

• Organiser les conditions d’accompagnement des jeunes accueillis et des familles en veillant 
au respect de leurs droits, à leur sécurité et aux conditions de leur développement. 

• Veiller à la conformité des actions de l’établissement avec la réglementation en vigueur et 
poursuivre la démarche d’évaluation de la structure. 

• Représenter l’Association auprès des partenaires institutionnels et veiller à la bonne 
intégration de l’établissement dans son environnement. 

• Superviser la gestion financière, prévoir les investissements nécessaires et veiller à leur 
bonne exécution 
 

PROFIL : 
Titulaire d'un diplôme de niveau 1 (CAFDES), avec une expérience significative en direction 
d’établissement. 
Vous possédez une forte appétence managériale, avec un tempérament opérationnel et un sens de 
l’engagement 
Vous avez de bonnes connaissances des acteurs, des politiques sociales et des dispositifs liés à la 
protection de l’enfance. 
Rémunération selon la CCN 66 + véhicule de fonction 
 
Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV au pus tard le 10 mars à l’attention de la 
Direction Générale à l’adresse ajir-siege@ajir-aquitaine.org 

L’Association AJIR 
Recrute dans le cadre d’un CDI 

Un Directeur d’établissement H/F 
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